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Kommunalfullméktige i Mark

Kollektivavtal vid Marks Kommuns upphandling av varor och tjiinster.

Marks kommun &r en stor kdpare av tjénster och varor till sin verksamhet
liksom andra kommuner och Landsting/regioner. Nir man ér s stor pa
marknaden har man ett ansvar for hur upphandlingen gérs och vilka foretag
vi gor affdrer med. Vi ar i Sverige 6verens om en modell, som vi kallar den
Svenska modellen, den forpliktar. For att ha en arbetsmarknad som fungerar
har vi liksom 6vriga nordiska ldnder bestdmt oss for att ha branschvisa
kollektivavtal, andra lander har i stillet infort statliga ldgstaldner. Det
innebir att ett foretag 1 Sverige utan Kollektivavtal kan betala vilka I6ner
och ha vilka villkor de vill da vi inte har statligt reglerade ligstaloner. Vra
Kollektivavtal reglerar inte bara vara loner utan dven dvriga forméner som
semester, dvertidsersittning och OB- tilligg och inte minst véra
arbetsmarknadsforsakringar, i dem regleras ersittning vid arbetsskada och
dddsfall samt avtalspension. Med den nivé vér statliga pension har idag 4r
avtalspensionen av storsta vikt for véra pensionérer idag och i framtiden.
Vi vill vil att alla som arbetar i vdr kommun fér den trygghet ett
kollektivavtal ger.

Det kan inte vara Marks Kommuns policy att dsidositta de regler vi lever
efter pa arbetsmarknaden och dé 14ta foretag som inte &r seridsa vara med
vid upphandling.
Forslag
Fullmé#ktige beslutar

- Att det vid kommunal upphandling av varor och tjanster stills krav

pa att gillande Kollektivavtal finns pé de foretag som kommer
ifraga.

Dag som ovan
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